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Prezydent Starachowic Marek Materek ogtosit konkurs na stanowisko Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Adolfa Dygasinskiego w Starachowicach. Czas na
sktadanie ofert uptywa 10 stycznia 2022 roku.

Kandydaci ubiegajacy sie o stanowisko muszg przedstawi¢ w formie pisemne;j
autorskg koncepcje programowo - organizacyjng funkcjonowania Miejskiej Biblioteki
Publicznej, zawierajgcg miedzy innymi: ramowy program dziatalnosci instytucji na 5
lat, sformutowanie misji i celéw strategicznych, opis optymalizacji pracy i
zatrudnienia, plan gospodarowania srodkami finansowymi, opis efektywnego
wykorzystania bazy lokalowej i zasobéw Miejskiej Biblioteki Publicznej.

Od kandydatéw oczekuje sie m.in. wyksztatcenia wyzszego drugiego stopnia -
magisterskiego, preferowane o kierunku lub specjalnosci kulturoznawstwo,
bibliotekoznawstwo lub pokrewne;

petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
doswiadczenie zawodowe - minimum 5 lat; nieposzlakowana opinia.

Ponadto kandydaci muszg przedstawic opis efektywnego wykorzystania bazy
lokalowej i zasobdéw Miejskiej Biblioteki Publicznej. Przyszty dyrektor musi posiadac
umiejetnos¢ interpretacji przepisdw prawnych oraz znac¢ zagadnienia z zakresu
administracji i finanséw publicznych oraz przepisy prawa z zakresu: ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o bibliotekach, ustawy
0 samorzgdzie gminnym, przepisOw prawa pracy oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o finansach publicznych.

Mile widziane u kandydatdow jest doswiadczenie zawodowe w pracy w bibliotece —
dodatkowe kwalifikacje zawodowe (w tym ukonczone studia podyplomowe lub kursy
z zakresu zarzadzania instytucjami kultury), poczucie odpowiedzialnosci za prace i
starannos$¢ w jej wykonywaniu, wysoka kultura osobista, komunikatywnosc i
odpornos¢ na stres, zmyst organizacyjny, zdolnos¢ podejmowania decyzji,
kreatywnos¢, umiejetnosc kierowania zespotem pracownikéw.

Do obowigzkéw osoby, ktdora zostanie wybrana na stanowisko bedzie naleze¢ m.in.:
kierowanie jednostkg i wtasciwe organizowanie pracy Miejskiej Biblioteki Publicznej,
kierowanie polityka zatrudnienia i wtasciwy dobor pracownikéow na stanowiska
pracy, podejmowanie decyzji o podziale obowigzkdw, przydziale zadan oraz state
doskonalenie metod pracy, sktadanie sprawozdah z dziatalnos¢ jednostki,
reprezentowanie Miejskiej Biblioteki Publicznej i udzielanie informacji o jej
dziatalnosci.

Kandydaci proszeni sg o ztozenie dokumentéw bezposrednio w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Biurze Obstugi Mieszkancow lub przesytkg pocztowqa - decyduje data
wptywu: CV, list motywacyjny, kopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie,
kopie dokumentéw poswiadczajgcych ukonczone: studia podyplomowe, kursy,
zdobyte uprawnienia oraz nabyte umiejetnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan,
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kopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagany staz pracy, podpisane
oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych, podpisane oswiadczenie kandydata, ze nie byt
prawomocnie skazany za przestepstwo umysine i umysine skarbowe, podpisane
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji, aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce brak przeciwwskazah
zdrowotnych do zajmowania stanowiska kierowniczego, pisemna koncepcja
funkcjonowania Miejskiej Biblioteki Publiczne;j.

Termin sktadania ofert to 10 stycznia 2022 rok.
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